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1. Introduccion

El Instituto Aragonés de la Mujer (IAM) impulsa la elaboracién del nuevo Plan Estratégico
para la Prevencién y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres en Aragdn (2018-
2021). En 2017 finalizé el Plan que estaba vigente desde 2014 vy, con el objetivo de
continuar reforzando la accién institucional en materia de violencia contra las mujeres,
se impulsa un nuevo Plan en esta materia. Este Plan supone la implicacién de todo el

Gobierno de Aragdn en la prevencidn y erradicacion de la violencia sobre las mujeres.

En este marco, el IAM con la colaboracion de la Direccién General de Participacion
Ciudadana, Transparencia, Cooperacion y Voluntariado (Aragdn Participa), promueve un

proceso de participacion ciudadana para la revision del borrador del futuro Plan.

Con este proceso se pretende generar un espacio de debate y reflexién donde todos los
sectores involucrados en Aragén puedan realizar aportaciones y enriquecer con sus

opiniones y sugerencias el borrador del Plan.

En base a estas premisas, se disefié un proceso participativo que sigue el siguiente

esquema:
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2. Organizacion de la sesion informativa

La sesidon informativa se desarrollo el dia 19 de marzo de 2018 en la Sala de la Corona

del Edificio Pignatelli de Zaragoza en base al siguiente orden del dia:

12h

12.10h

12.30h

12.45h

13h

Bienvenida y presentacion de la sesién
Raul Olivan, Director General de Participacién Ciudadana, Transparencia

y Voluntariado.

Exposicion de las principales caracteristicas del Plan Estratégico para la
Prevencidn y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres en Aragén
(2018-2021).

Natalia Salvo, Directora del Instituto Aragonés de la Mujer

Descripcion del proceso participativo
Raul Olivén, Director General de Participacién Ciudadana, Transparencia

y Voluntariado

Turno de ruegos y preguntas

Cierre de la sesion

Para la sesidn informativa se plantearon y cumplieron estos tres objetivos basicos:

Exponer el contexto, la documentacién base que recoge el borrador de minimos

acerca del Plan.

Informar sobre el proceso de debate.

Abrir un turno de preguntas para dar respuesta a las dudas iniciales.
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3. Desarrollo de la sesion informativa

I3.1. Bienvenida y presentacién de la sesidn

La sesion comenzd con una bienvenida por parte de Raul Olivan, el cual agradecié la
asistencia a las personas asistentes, en su gran mayoria mujeres, entendiendo el

esfuerzo que supone a nivel de energia, tiempo y dedicacién personal.

Tras esta breve introduccién cedid la palabra a Natalia Salvo, Directora del Instituto

Aragonés de la Mujer.

I3.2. Explicacién de los elementos basicos del Plan Estratégico

Tras excusar de la presencia de Marivi Broto, Consejera de
Ciudadania y Derechos Sociales, y agradecer el trabajo de
Aragdn Participa y las personas que trabajan en el 1AM,
Natalia Salvo inicié su intervencidn comentando el objetivo

prioritario del Plan: disponer de una herramienta efectiva

que permita al Gobierno de Aragdn trabajar para erradicar

y prevenir todo tipo de violencias contra las mujeres.

Explicé que la elaboracion del borrador del Plan Estratégico se ha basado en el trabajo
del Observatorio Aragonés de la Violencia Contra las Mujeres y el posterior desarrollo
del IAM. Este borrador que se presenta se considera un documento abierto, por lo que
se espera mejorar a través de este proceso participativo con todas las aportaciones

recibidas.
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El Plan se estructura en base a los siguientes seis puntos:
e Marco juridico y normativo de la violencia contra las mujeres.
e Metodologia de trabajo.
e Sintesis diagndstica.
e Lineas estratégicas.
e Evaluacién.

e Presupuesto.

Natalia Salvo expuso de forma breve el contenido de los diferentes puntos citados
deteniéndose en algunos aspectos destacados.

A nivel de diagndstico, explicdé que se parte de una revision de las cuestiones que
guedaron pendientes del anterior Plan y que se complementa con una fotografia de la
realidad actual. De esta forma, se fundamentan las lineas estratégicas y medidas que

conforman la base de este Plan Estratégico 2018-2021.

Comentd que, en las citadas reuniones del Observatorio Aragonés de la Violencia contra
las Mujeres, se acordd que el Plan se estructurara en base a tres ejes estratégicos:

e Sensibilizacion y prevencion.

e Atencién integral.

e Coordinacion y gestion publica.
Estos tres grandes ejes contienen objetivos y medidas concretas (actualmente unas 80,

pero se supone que se modificaran a lo largo del proceso participativo).
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Los principales temas incorporados en el Plan son:
e Reconocimiento de todas las formas de violencia que se producen contra las
mujeres.
e Principio de interseccionalidad.
e Violencia de género en parejas jovenes.
e Refuerzo de la atencidn integral especializada.
e Trabajo sobre las nuevas masculinidades.
e Abordaje mediatico de las violencias contra las mujeres.
e Formacidn especializada e integral a profesionales.
e Principio de diversidad.
e Especificidades del medio rural.
e Deteccidn de la violencia por parte de profesionales del ambito sanitario.
e Empleabilidad.
e Desarrollo del pacto de estado y del dictamen de la Comisién Especial para el

estudio de la violencia machista en Aragén.

Respecto a la memoria econdmica, explicd que esta se presentard en la sesién de
retorno, cuando se disponga de la redaccion definitiva del Plan y por tanto se pueda

valorar el importe de las medidas.

Para finalizar, explicd que el proceso participativo se desarrollara después de las
vacaciones de semana santa con el fin de que las personas participantes puedan
disponer del tiempo necesario para revisar el borrador del Plan. Este borrador se puede

descargar en la pagina web de Aragdn Participa (www.aragonparticipa.es).
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I3.3. Explicacién del proceso participativo

' Tras la intervencion de Natalia Salvo, tomé la palabra
Radl Olivan, el cual inicié su intervencidn para poner

contexto y marco al proceso participativo.

Explicé que desde Aragdn Participa se trata de aportar una capa deliberativa en todos
los proyectos de gran envergadura del Gobierno de Aragén, bien sean leyes, planes o
programas, con el fin de reforzar la democracia representativa.

Estos procesos participativos no son una puesta en escena o un evento para dar
legitimidad a los proyectos legislativos, sino que se estd convencido de que de estas
sesiones salen leyes y planes mejores. Para ello se solicitd que todas las personas que

acudan al proceso hayan podido leer y analizar el borrador.

Explicé que se ha realizado una convocatoria a través de la identificacion de un mapa de
actores, constituido por un total de 176 entidades, que ha sido elaborado de forma
conjunta por el IAM y Aragdn Participa. Ademas, se ha realizado un envio masivo a las
mas de cincuenta y cuatro mil direcciones de correo electrénico del personal del

Gobierno de Aragédn.

A continuacidn, detalld las sesiones que conforman el proceso participativo presencial y
explicd que las aportaciones referentes a correcciones puntuales se recogerian través
del espacio web destinado a tal efecto en la web www.aragonparticipa.es. De esta
forma, se pretende dedicar las sesiones presenciales a debatir elementos de fondo que

precisen un contraste de opiniones entre los asistentes.
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Las fechas previstas para la celebracidon de las sesiones presenciales, son las siguientes:

TALLERES FECHAS LUGAR HORARIO
Taller 1 4abril  TERUEL o
aller
el Edif. Carmelitas. Sala Planta 2. 10a 14 h.
- ZARAGOZA Mafana
Taller 2 5 abril Edif. Pignatelli. Sala Bayeu. 102314 h
12 PARTE DEL PLAN .
HUESCA Mafiana
Taller 3 i
11 abril C/ Ricardo del Arco, 6. Aula 1 10a 14 h.
Taller 4 12 abril Z::‘AGOZ‘I\I I e
aller abri Edif. Pi i.5ala B
| Ignate . >ala bayeu 10 a 14 h.

22 PARTE DEL PLAN

En la web se puede consultar toda la informacidn al respecto, desde el texto del borrador
del Plan Estratégico o la presentacién empleada en esta sesién, hasta el listado de

entidades convocadas o la propia grabacion en video de la sesion informativa.

Raul Olivan hizo especial mencién a la garantia de trazabilidad y la transparencia de este
proceso y explicd que en cada sesidn de trabajo se elaborard un acta con las principales
conclusiones. Estas actas se remitirdn a los asistentes para que la puedan revisar antes

de que se ponga a disposicién del publico general en la web de Aragdn Participa.

Destacé el valor de la sesion de retorno que se producira cuando el IAM disponga de un
documento final en el que se hayan contemplado las aportaciones del proceso
participativo. En esta sesion se podra medir el grado de incidencia del proceso
participativo y se citaran las aportaciones incorporadas, pero, sobre todo se explicaran

las razones por las que no se hayan podido contemplar algunas opiniones.
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Cerré su intervencién remarcando la imprescindible capa de participacién ciudadana y
transparencia que va a aportar a un tema tan delicado como la violencia contra las

mujeres, permitiendo frenar otras derivas ligadas a bulos y demagogia.

4. Preguntas y aclaraciones a los contenidos

presentados

Tras la presentacidn del proceso participativo y del espacio objeto de debate, se abrié
un tiempo para poder contestar a todas aquellas dudas que pudieran surgir sobre lo

explicado anteriormente.

Al no recoger ninguna pregunta, se dio por cerrada la sesién informativa.
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